SADARBIBAS LIGUMS

Ventspilt 2017. gada . marta

Ar %o Ventspils pilsétas pa$valdiba, adrese Juras iela 36, Ventspils, LV-3601, tas pilnvarotas
personas Aivara Lemberga persond, kur§ darbojas saskapa ar 2017.gada _ . pilnvaru
Nr. . (turpmak — Pa§valdiba), no vienas puses,

un

Ventspils Augstskola, reg. Nr. 90000362426, adrese InZenieru iela 101, Ventspils, LV-3601, tas
rektora v.i. Karla Kréslina persona, kur§ darbojas uz 2016. gada 22. junija Ministru kabineta
rikojuma Nr. 362 pamata (turpmak — VeA), no otras puses, kopa turpmak - Puses, pemot véra, ka

Ved ir 1997.gadd ar Ventspils pilsétas pasvaldibas atbalstu izveidota augstskola. VeA lidzas
istenotajam studiju programmam TulkoSanas studiju fakultate, Ekonomikas un parvaldibas
fakultateé un Informdcijas tehnologiju fakultate aktivi isteno zinatniski pétnieciskas bazes
nostiprindsanas programmu un palielina zinatnes lomu augstskolas darba, ipasu véribu veliot
lietiskajiem pétijumiem, kuriem ir gan regionala, gan valstiska nozime.

Ventspils pilsetas atfistibas planoSanas dokumentos ,, Ventspils pilsétas attistibas programma
2014.-2020. gadam” un “Ventspils IKT nozares attisiibas strategija un ricibas plans 2014.-2020.
gadam” par VeA ir minéti §adi uzdevumi un pasakumi to istenoSana:

1. uzdevums - sekmét Ventspils Augstskolas ka starptautiski atzita Baltijas limena augstakas

izglitibas un zindtnes centra attisitbu.

Pasakumi: Papildus tradicionaliem Ventspils Augstskolas piedavatajiem studiju virzieniem,
infenierzindtnu  studiju virzienu un starpdisciplinaru starptautisku programmu
attistiSana.

Augstakas izglitibas eksportspéju veicinasana, studiju programmu drvalstu studentiem
atvér§ana.

Plasaka pasniedzéju un studentu iesaistiSands zindtnisko pétijumu un zinatnisko darbu
izstrade studiju programmu ietvaros.

IesaistiSands starptautiskos projektos, augstakas izglitibas projektu konsorcijos
studentu un pasniedzéju mobilitates, zindtniskas darbibas veicinasanai.

Doktorantiiras talaka attistiba dazados virzienos.

Ved Absolventu kluba un tradicijas veidoSana, absolventu iesaistiSana macibu,
programmu veidoSanas un pilnveidoSanas procesa.

Ved sadarbiba ar valsts institiiciiam, citam Latvijas augstskolam un arvalstu
augstskolam.

Regulara sadarbiba ar uzpemumiem akademiska un pétniecibas jomad, ka ari darba
tirgus pieprasijuma monitorings.

2. uzdevums — veidot Ventspili par Eiropas limena viedo tehnologiju centru.

Pasakums: Ventspils IKT nozares attistibas strategijas istenoSana.

3. uzdevums - nodro§indt pieejamus neformalds izglittbas pakalpojumus.

Pasdkumi: Atbalsts neformalds izglitibas pakalpojumu  pieejamibai Ventspils Augstskolas
Mizizglitibas centra.

Saskana ar likuma ,, Par Ventspils Augstskolas Satversmi” 1.panta pirmo daju VeA ir Latvijas
Republikas augstakas izglittbas un zindines institicija, kas Tsteno studiju programmas, nodarbojas
ar zindtni un pétniecibu, ka ari nodrosina mizizglitibas iespéjas. VeA ir atvasindta publiska
persona, kas atrodas Izglitibas un zinatnes ministrijas parraudziba. VeA ir tiesiga brivi izveléties
augstskolai izvirzito un Augstskolu likumam athilstoSo uzdevumu istenosanas veidus un formas, ka
ari ir atbildiga par VeA iegiitas izglitibas kvalitati, mérktiecigu un racionalu finansu un materialo
resursu izmantosanu, par demokratisma pamatprincipu, étikas novmu un normativo aktu ievero§anu
(likuma ,,Par Ventspils Augstskolas Satversmi » 3.pants). VeA finansu resursus veido arl cili
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normativajos aktos paredzétie  finansu  lidzek]i (likuma ,Par Ventspils Augstskolas
Satversmi”47.panta 47.1. punkts).

Saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dajas 4.punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu (Saskana ar likuma ,, Par pasvaldibam”
7.pantu §a likuma 15.panta noteiktas pasvaldibu autonomas funkcijas pildamas kartiba, kada
paredzéta attiecigajos likumos un Ministru kabineta noteikumos).

Atbilstosi Izglitibas likuma 17. panta tresas dalas 4., 6., 15. un 23! punktam pasvaldibas
kompetence izglitibas jomad ir uz savstarpéja liguma pamata piedalities valsts izglitibas iestazu
finansésana, pieskirt pasvaldibas budzeta lidzekus izglitibas iestadem un kontrolet So lidzek]u
izmantoSanu, nodro§inat bérnu un jauniesu profesiondlo orientdciju un karjeras izglitibu, veicinat
iespéju izglitibas iestadem izmantot vienoto biblioteku informacijas sistemu.

Augstskolu likuma 5.panta noteikti Sadi augstskolas uzdevumi:

- Augstskola tds autonomijas ietvaros nodroSina studiju un pétniecibas darba nedalamibu, iespéju
iegiit zinasanas, akadémisko izglitbu un profesionalo prasmi, akademiskos gradus un profesionalo
kvalifikaciju sabiedriskas dzives, tautsaimniecibas, kultiiras, veselibas apriipes, valsts parvaldes un
citas profesionalas darbibas jomds. 1a sava darbiba izkopj un attista zindini un makslu. Augstskola
nodrosina studéjosajiem iespéjas nodarboties ar sportu.

- Augstskola izstrada studiju programmas, izraugas akadémisko persondlu, iekarto laboratorijas,
darbuicas, bibliotekas un citas struktiras tda, lai studéjosajiem dotu iespéju legiil zindSanas,
akadémisko izglitibu un profesionalo prasmi atbilsto$i zindtnes attistibas limenim un Latvijas
kultiiras tradicijam, turkldt iespejami koncentrétd un didaktiski pilnvériiga veida. Ta nodroSina
tadas parbaudijumu un eksamenu prasibas un tadu procediiru, lai pieskirtos gradus un
nosaukumus, iegiitos diplomus un profesionalo kvalifikaciju, ka ari studiju programmu daju
apgiiSanu savstarpéji atzitu Latvijas un arvalstu augstskolas.

- Augstskola Tisteno savas iek3ejas kvalitates nodro§inasanas sistemu, kuras letvaros:
1) iedibina politiku un procediiras augstakds izglitihas kvalitdtes nodroSinasanai;

2) izstrada mehanismus savu studiju programmu veidosanai, iekSejai apstiprinasanai, to darbibas
uzraudzisanai un periodiskai parbaudei;

3) izveido un publisko tadus studejoso sekmju verteSanas kritérijus, nosacyjumus un procediras, kas
lauj parliecinaties par paredzeto studiju rezultatu sasniegSanu;

4) izveido iek$éjo kartibu un mehanismus akadémiska personala kvalifikacijas un darba kvalitates
nodro§inaSanai;

5) nodrosina, ka tiek vakia un analizéta informdcija par studéjoSo sekmém, absolventu
nodarbinatibu, studejoso apmierindtibu ar studiju programmu, par akadéemiska personala darba
efektivitati, pieejamiem studiju lidzekliem un 1o izmaksam, augstskolas darbibas biitiskiem
raditajiem.

- Augstskola veicina talakizglitojosas studijas un piedalas talakas izglitibas pasakumos. 1a
sadarbojas ar citam augstskolam, ka art ar zindtniskas pétniecibas iestadem un citam izglitibas
iestadem. Augstskola sadarbojas ar citu valstu augstskolam, veicina So sadarbibu, ki art studéjoso
un akademiska persondla apmainu starp Latvijas un arvalstu augstskolam.

- Augstskola organizé savu darbu sab jedribas interesés, ka arl informé sabiedribu par savu darbibu,
par studiju un zinatnisko pétjjumu virzieniem un iespejam, veicinot studiju un pétniecibas darba
izveli atbilstosi individa interesém un spéjam. Ta piedava sabiedribai iegiitas zinatniskas,
makslinieciskas un profesiondlds atzipas, metodes un petjumu rezultatus.

- Augstskola riipéjas par jauno zindtnieku sagatavoSanu un nodroSina viniem iespeju ieklauties

pasaules akademiskajos procesos.

Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 61. panta pirmo daju publiskas personas, lai panaktu
vienas lidzéjas — publiskas personas kompetence ietilpstosa parvaldes uzdevuma efektivaku

veiksanu, slédz sadarbibas ligumu.
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Noliikd veicinat augstakas izgliftbas, zindtnes un petniecibas, profesionalds pilnveides un intereSu
izglitibas attistibu Ventspils pilséia, ka ari veicinal uz pétniectbu un inovacijam balstitas
uznéméjdarbibas attistibu un nodrosinat Ved uzdevumu kvalitativu izpildi pilna apjoma, ik gadu ir
izvértéjama nepieciesamiba VeA pieskirt finansu lidzeklus un citus materidlos resursus no Ventspils
pilsétas pasvaldibas budZeta lidzek]iem.

Pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 61. panta pirmo dalu, likuma ,,Par paSvaldibam”
15.panta pirmas dalas 4.punktu, Izglitibas likuma 17. panta tre3as dalas 4., 6., 15. un 231, punktu,
puses nosledz $adu sadarbibas ligumu (turpmak — Ligums):

1. Liguma lietotie termini

1.1. Aktivitate — darbibas, kas tiek Tstenotas Projekta ietvaros. :

1.2. Atseviskd vienoSanas — pamatojoties uz Liguma punkta 2.2. apakSpunktos nosauktajam
sadarbibas jomam noslégts patstavigs ligums un/vai vienosanas par kartgjo finandu gadu,
Projekta laiku vai precizgjoSu sadarbibas formu.

1.3. Ligums — sadarbibas ligums, kur§ noslégts starp lidzgjiem — Ventspils Augstskolu un Ventspils
pilsétas pasvaldibu - un regule sadarbibas jomas, vispargjos sadarbibas principus, lidz&ju
tiestbas un piendkumus, finandu resursu un citu materialo resursu piedkir§anas noteikumus.

1.4. Projekts - nacionalo fondu un programmu, Eiropas Savienibas fondu un programmu un citu
arvalstu finandu avotu lidzfinanséts projekts. Projekts jetver Getrus posmus — projekta
planosana, sagatavoSana, projekta realizacija, projekta rezultdtu uzturéSana atbilstosi
normativo aktu nosacijumiem.

2. Liguma priekSmets

2.1. Noslédzot $o Ligumu, Puses vienojas sadarboties ar noliiku nodro3inat Augstskolu likuma
noteikto augstskolas uzdevumu kvalitativu izpildi, ka arT augstakas izglitibas, zinatnes un
pétniecibas, profesionalas un interesu izglitibas attistibu un pilnveidi Ventspils pilséta, ka art
veicinat uz pétniecibu un inovacijam balstitas uznémgjdarbibas attistibu.

2.2. Lai realizétu Liguma 2.1. punkta noteikto, Pagvaldiba un VeA vienojas par sadarbibu, kas
ietver:

2.2.1. augstakas izglitibas, zinatnes un pétniecibas, tai skaitd VeA infrastruktiiras un
cilvekresursu, attistibu un VeA konkurétspgjas paaugstinasanu;

2.2.2. profesionalas pilnveides un interedu izglitibas pieejamibas veicinaSanu, nemot vera
Ventspils pilsétas un Kurzemes regiona attistibas tendences, ka arl izvertgot
tautsaimniecibas vajadzibas;

2.2.3. VeA augsti kvalificéta akademiska personala un augsta limena nozares specialistu
pilnveidoganu un piesaisti;

22.4. zinatnisko un macibu metodisko izdevumu sagatavoSanu publicgSanai un to izdoSanu,
aktualu pétfjumu veikSanu sabiedribas vajadzibam, tai skaita, Ventspils pils€tas un
pilsétregiona, ka arT Kurzemes regiona attistibas planosanai;

22.5. VeA nodotas Pagvaldibas nekustamas un kustamas mantas izmanto$anu Liguma noteikto
mérku sasniegSanai;

2.2.6. studgjoso nodrosinasanu ar iespgjam nodarboties ar sportu un kultiiru;

2.2.7. VeA augsti kvalificeta akademiska persondla un augsta limenpa nozares specialistu
nodroginasanu ar dienesta dzivojamo telpu uz darba attiecibu laiku un studentu
nodroginadanu ar telpam dienesta viesnica uz macibu laiku.

2.3. Ar %o Ligumu Pagvaldiba uzliek un VeA apnemas izpildit saistibas, kuru detalizgts apraksts
var tikt noteikts atseviskos ligumos un/vai vienoSanas (turpmak kopa — AtseviSkas
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vienoganas) un kuras noslégtas, pamatojoties uz So Ligumu, bet Pagvaldiba appemas VeA
pieskirt finansgjumu un materialos resursus Liguma un Atseviskas vienoSanas noteikto mérku
sasnieg$anai.

3. Pulu saistibas

3.1. VeA pienakumi un tiesibas §T Liguma konteksta:

3.1.1.

3.1.2.
3
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3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.
3.1.15.

o
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3.1.18.

nodroginat profesionalu, kvalitattvu, miisdienigu un normativo aktu prasibam atbilstoSu
Liguma noteikto augstskolas uzdevumu izpildi;

nodroginat normativajos aktos noteikto augstskolam obligato prasibu ieveroSanu;
iegadaties, uzturét un uzlabot augstskolas uzdevumu izpildei nepiecieSamas iekartas un
aprikojumu atbilstosi uzdevumu veidiem, apjomam un normativo aktu prasibam;

veikt nepiecieSsamos pasakumus un piesaistit finandu lidzeklus, lai nodroSinatu
kvalitativu un izmaksu zina konkurétspgjigu augstskolas pakalpojumu sniegSanu;
sekmigi sagatavot, Istenot un uzturét rezultatu investiciju projektiem darbibas
programmas "Izaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat
Latvijas zinatnisko institiiciju pétniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit
argjo finans€jumu, ieguldot cilvekresursos un infrastruktiira” 1.1.1.4. pasakuma "P&A
infrastruktiiras attistiSana Viedas specializacijas jomas un zinatnisko institliciju
institucionalas kapacitates stiprinasana” un 8.1.1. specifiska atbalsta mérka ,,Palielinat
modernizéto STEM, taja skaitd medicinas un radosas industrijas, studiju programmu
skaitu” ietvaros;

nodroginat pieskirta valsts budZeta finansgjuma ieguldidanu investiciju projektu
istenodanai atbilstosi mérkim un noteiktajiem terminiem;

péc Pagvaldibas pieprasjuma sniegt informaciju Pasvaldibai par VeA attistibas
stratégiskajiem un taktiskajiem planiem;

péc Pagvaldibas pieprasfjuma sniegt informaciju par VeA kartgja gadam apstiprinato
finansejumu, t.sk., valsts finansgjumu, VeA padu iengmumiem, piesaistito finansgjumu
u.c.;

iesniegt Pasvaldibai VeA gada parskatu, t.sk., zverinata revidenta atzinumu vadibai par
ieprieksgjo parskata gadu;

pec Pagvaldibas pieprasijuma sniegt informaciju par visiem VeA projektiem, kas tikusi
istenoti, tiek Tstenoti vai ko planots istenot;

péc pasvaldibas pieprasjuma sniegt informaciju par Ventspils pilsétas attistibas
programma 2014.-2020.gadam, Ventspils IKT nozares attistibas stratégija un ricibas
plana 2014.-2020.gadam un Ventspils pilsetas izglitibas attistibas stratégija un ricibas
plana 2015.-2020.gadam attieciba uz VeA darbibu noteikto mérku un uzdevumu izpildi;
gadijumos, kad VeA vérsas Pagvaldiba ar ligumu sniegt finansialu atbalstu projekta/u
realizacijai, VeA piedava atsevisku vienosanas projektu par sadarbibu konkréta projekta
sagatavo§ana un ievie$ana, vienlaikus Pagvaldibai nodroginot projekta dokumentacijas
pieejamibu projekta sagatavoSanas, istenodanas un rezultatu uzturéanas perioda. Sis
punkts attiecinams arT uz projektiem, kas uz Liguma noslégganas bridi tiek Tstenoti ar
Pagvaldibas finansialu atbalstu;

lidz katra kalendara gada 15.septembrim iesniegt Pagvaldibai priekslikumus par
nakamaja finan3u gada planotajam aktivitatem, t.sk. par planoto aktivitadu finan3u planu;
nodroginat padvaldibas pieskirta finansgjuma nodalitu gramatvedibas uzskaiti;

izstradat un ar pa$valdibu saskanot VeA gramatvedibas politiku par pasvaldibas
finanséjuma VeA gramatvedibas uzskaiti un atspoguloanu finanSu parskatos;

. noslégt Liguma priek$meta mingtas Atseviskas vienoSanas;
. sniegt Pagvaldibai Liguma noteiktos parskatus un informaciju, ka arT citu pieprasito

informaciju, kas saistita ar Liguma izpildi un taja noteikto saistibu izpildi kopuma;
nodroginat Pagvaldibas pilnvarotajam personam pieeju visai ar Ligumu saistitajai
dokumentacijai, tai skaita finanSu informacijai audita veikSanas nolika;
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3.1.19.

3.1.20.

3.1.21.

3.1.22.

3.1.23.

3.1.24.

3.1.25.

3.1.26.

3.1.27.

3.1.28.

nodroginat Pagvaldibas pilnvarotajam personam piekluvi jebkuram ar Liguma noteikto
saistibu izpildi saistitam telpam vai vietam, ieverojot normativo aktu un droSibas
prasibas;

atbilstosi Liguma noteiktajam iesniegt Padvaldibai VeA darbibas rezultativo raditaju
izpildi un iegiito punktu skaitu.

savlaicigi, bet ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no briza, kad VeA tas ir kluvis
zinams, informét Pasvaldibu par:

3.1.21.1. gadijjumiem vai apstakliem, kas var ietekmét vai ietekmé Liguma izpildi,
ka arf veikt visas iespgjamas darbibas seku novérSanai vai samazinasanai;
3.1.21.2. jebkuram neatbilstibam vai novirzém no normativos noteiktajam prasibam

attieciba uz VeA darbibu, ka ari citiem Liguma paredzéto piendkumu neizpildes
gadijumiem; ,
sanemt Pagvaldibas pieskirto finansgjumu un materialos resursus saistibu izpildei
saskana ar Ligumu;

péc Liguma 3.2.4.5. punkia noteikto noradljumu sanemganas tajos noteiktaja termina
veikt nepiecieSamas darbibas Liguma vai normativo aktu parkapumu novérSanai un
sniegt rakstveida paskaidrojumus par veiktajam darbibam;

normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarboties ar valsts un pasvaldibu institlicijam un
privatpersonam, piesaistit finansu [1dzeklus un slegt ligumus, lai nodroSinatu kvalitativu
un izmaksu zina konkurétspgjigu Liguma noteikto saistibu izpildi un VeA attistibu;
piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finandu instrumentu projektu
istenogana un IstenoSanas rezultata giito labumu apsaimniekosana un uzturé$ana;
nodroginat normativajos aktos noteikto prasibu ievérosanu, kas attiecas uz Liguma
noteikto saistibu izpildei nepiecieSamajiem sertifikatiem, apliectbam un citiem
dokumentiem;

VeA nav tiesibu ar Ligumu uzliktas saistibas nodot citam personam, ja vien iepriekS nav
sanemta Pagvaldibas rakstveida piekriSana;

liigt Pagvaldibu pieskirt finansu lidzeklus un citus materialos resursus Liguma noteikto
augstskolas uzdevumu kvalitativas izpildes nodrosinadanai.

3.2. Pagvaldibas piendkumi un tiesibas:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

nodroginat netraucétu Liguma izpildi, savlaicigi un pilnigi izpildit ar Ligumu nodibinatas
saistibas;

normativajos aktos un Liguma noteiktaja kartiba pieskirt finansgjumu un/vai materialos
resursus, ievérojot Liguma 3.2.4.5. un 3.3. punkta minéto;

informét VeA par finansgjuma izmaksas un/vai materialo resursu pieSkirSanas
aizturddanu un aizturéanas iemesliem vai atteikumu piedkirt finansgjumu;

veikt jebkada veida Liguma izpildes kontroli un uzraudzibu, taja skaita:

32.4.1. ar rakstisku uzdevumu papildus jau Liguma noteiktajiem parskatiem un
informacijai pieprasit no VeA jebkada veida informaciju, kas saistita ar Liguma noteikto
saistibu izpildi, tai skaita finan3u izlictojumu un ta pamatotibu (VeA ir pienakums ne
vélak ka 1 (viena) ménesa laika p&c Sada rakstiska pieprasijuma sanem3anas iesniegt
rakstiski pieprasito informaciju);

3.2.42. veikt auditu par Liguma ietvaros pieskirta finans€juma izlictojuma
atbilstibu noteiktajiem mérkiem, inform&jot VeA par audita veik$anu vismaz 24
(divdesmit Eetras) stundas ieprieks;

3.2.4.3. ieklut jebkurd ar Liguma noteikto saistibu izpildi saistita teritorija vai
biivé, ja to pielauj normativie akti un dro§ibas prasibas;

3.2.4.4. sniegt ieteikumus saistibu izpildes uzlabosanai;

3.2.4.5. konstatgjot Liguma nepienacigu vai nolaidigu izpildi vai normativo aktu
parkapumus, dot noradjjumus VeA, nosakot terminu konstatéto Liguma vai Latvijas
Republikas normativo aktu parkapumu novérsanai, vienlaikus paturot tiesibas aizturét
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finanséjuma un materialo resursu pieskirSanu lidz konstateta parkapuma novérSanas
bridim;

3.2.5. lemt par lidzeklu piedkiruma korekcijam p&c Liguma pielikuma ietverto kriteriju

3.3.

3.4.

abpusgjas ikgadgjas izverteSanas.
Gadijuma, ja samazinas Ventspils pilsétas pasvaldibas budZets, Pa3valdibai ir tiesibas
parskatit un samazinat finanséjuma apjomu. Izvertejot finans&juma apjoma samazindjumu,
prioritari tiek nemta véra VeA Iigumsaistibu jetekme uz VeA budZetu un projektu
realizaciju.
Puses vienojas, ka uz Liguma noslégsanas bridi saskana ar Liguma pielikuma nosauktajiem
kritérijiem VeA noveértgjums ir 13 punkti.

4. Savstarpéjo norekinu kartiba, finan$u resursu un citu materialo resursu pieSkirSanas

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

noteikumi
VeA uzdevumu izpildi finansg no pasu budZeta lidzekliem.

Ja VeA riciba esofais finansgjums nenodrodina augstskolas uzdevumu izpildi un
pakalpojumu kvalitativu sniegdanu, VeA var iesniegt pieteikumu Pagvaldibai ar finansu
lidzek]u un/vai materialo resursu nepiecieSamibas pamatojumu un aprékiniem.

Padvaldiba izskata VeA iesniegto finandu lidzeklu un/vai materialo resursu
nepiecielamibas pamatojumu, aprékinus un sadarbibas liguma noteikto VeA darbibas
rezultativo raditaju izpildi un lemj par finansu lidzeklu piedkirSanu, paredzot to Ventspils
pilsétas pagvaldibas ikgadgja budzeta vai sniedz pamatotu atteikumu.

VeA darbiniekiem, kuru atlidziba pilniba vai dalgji tiek finanséta no pasvaldibas budZeta
lidzekliem, tiek izstradatas darbinieku uzdevumu kartes. Uzdevumu kartés noteikto
uzdevumu izpildi vérté VeA izveidota izvertéSanas komisija pec VeA noteiktas kartibas un
nosacijumiem.

VeA vadoda administrativa personala (rektors, zinatpu prorektors, macibu prorektors,
prorektors finanSu un administrativajos jautajumos) darbs tiek vertéts saskana ar to
uzdevumu kartés ieklauto kritériju vertibam.

Par Pagvaldibas piedkirta finansgjuma apméru un ta izlietojuma noteikumiem Puses sledz
Atseviskas vienoSanas pie Liguma. Gadijumos, kad AtseviSkas vienoSanas neregulé
savstarpgjas Pusu saistibas, Puses piem&ro Ligumu un normativos aktus.

Jebkuru finansgjumu VeA Pagvaldiba pieskir katra finan3u gada ietvaros, katru gadu par to
lemjot Pagvaldibas noteikta kartiba.

Pagvaldibas pieskirtie I1dzekli investiciju projektu prick3finanse3anai péc to atglianas var
tikt novirziti pavaldibas finans€to izdevumu segSanai.

VeA Liguma un Atseviskas vienosanas, ja tadas ir noslégtas, noteiktaja kartiba sniedz
parskatus par pieskirta finans€juma izlietojumu.

4.10. VeA un Pagvaldiba, parakstot vienoSanos par Pagvaldibas pieskirta finans€juma apmeru

jaunam finan$u gadam, var vienoties par ieprieksgja finansu gada neizmantota finans€juma
dalas parneSanu uz nakamo gadu, nemot véra nakama gada finans&juma un/vai materialo
resursu apmeru.



4.11. Finangu gada beigas Pagvaldiba un VeA veic attieciga gada norékinu. Ja pieSkirtais
Pagvaldibas finansgjums nav izlietots, VeA atmaksa finans€juma neizmantoto dalu 5
(piecu) darba dienu laika p&c izlietota finansgjuma precizéanas, ja vien nav piemerojami
Liguma 4.10. punkta noteikumi.

4.12. Pasvaldibai ir tiesibas parbaudit VeA iedalito finanSu Iidzeklu izlietojuma rezultatus un
izlietojuma atbilstibu pieskir$anas merkiem. Ja pieskirtie finan3u lidzekli pilniba vai dala
nav izlietoti atbilstosi pieskir$anas mérkiem, VeA pilniba vai dala atmaksa neatbilstoS$i
mérkim izlietotos finan3u lidzeklus pasvaldibas budzeta finanSu gada, kad konstateta
lidzeklu izlietosana neatbilstosi pieSkirSanas mérkim. Ja finan3u lidzeklu atmaksa finansu
gada ietvaros biitiski apdraud kvalitativu augstskolas uzdevumu nodrosinaSanu, Pasvaldiba
var slégt vienoSanos par finan3u lidzeklu atmaksu ilgaka laika perioda.

4.13. Pagvaldiba & liguma 2.2.punkta apak3punktos noteikto jomu realizacijai nodod VeA
pa$valdibas kustamo un nekustamo mantu (materidlos resursus), slédzot Atsevisku
vienoSanos.

4.14. Izbeidzot Ligumu pirms termina, Pasvaldiba un VeA veic savstarpgjos norékinus 15
(piecpadsmit) darba dienu laika, skaitot no vienoanas par Liguma izbeig3anu parakstiSanas
vai pazinojuma par Liguma izbeigSanu jesnieganas dienas. Ja VeA ir sanémusi
finans&jumu vai ta dalu avansd, VeA avansa sanemto finansgjumu 5 (piecu) darba dienu
laika p&c pieprasijuma parskaita uz Liguma vai Atseviskaja vienoSanas noteikto bankas
kontu. Materialo resursu atdosana Pagvaldibai notiek Atseviskas vienoSanas noteiktaja
kartiba.

4.15. Ar Liguma izbeig$anu vienlaicigi tiek izbeigtas Atsevidkas vienoSanas, ja vien tajas
nav TpaSu atrunu.

5. Parskatu un zinojumu sniegSanas kartiba

5.1. VeA vienu reizi ceturksni lidz nakama ceturkspa pirma méneSa 15.datumam sniedz
Pagvaldibai parskatu par iepriek$gja parskata perioda pieskirta paSvaldibas finans€juma
izlietojumu.

5.2. VeA vienu reizi gada ne vélak ka lidz 10.martam sniedz Pagvaldibai parskatu par VeA
pieskirta pagvaldibas finansgjuma izlietojumu iepriek3eja finan3u parskata gada, ka ar1 5adu
informaciju:

5.2.1. vadibas zinojumu par VeA darbibas rezultatiem iepriekdgja parskata gada (tai skaita par
parskata gada uzdevumu/notikumu izpildi, par iestades struktiiru un izmainam taja,
studiju iespgjam, nodro$indjumu un rezultatiem, zinatnisko struktiirvienibu darbibu,
kartgjam gadam planotajiem galvenajiem uzdevumiem un darbibas virzieniem kartgja
gada);

5.2.2. par VeA pieskirta padvaldibas finansgjuma izpildi pa iepémumu — izdevumu pozicijam
sadalijuma pa pasakumiem, darfjumiem un atlidzibas sanéméjiem pa personam pec
Pagvaldibas noteiktas formas;

52.3. VeA kopgja budZeta iepgmumu un izdevuamu tames izpildi (sadaljuma pa
finansgjumiem un ekonomiskas klasifikacijas iengmumu un izdevumu kodiem),
atseviski izdalot finansgjumu zinatniskajam struktiirvienibam; par VeA studgjoso skaitu
— sadalfjuma pa fakultatém un studiju programmam (budZeta un maksas vietas);

5.2.4. par VeA akadémiska un vispareja personala skaitu un sastavu ieprieksgja gada, atseviski
izdalot zinatniskas struktiirvienibas;

5.2.5. par VeA projektiem, kuri parskata gada Tstenoti, piesaistot finanSu instrumentus to
ietvaros Tstenotajam galvenajam aktivitatem, noradot Tstenoto projektu rezultatus un
lidzeklu izlietojumu;
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5.2.6. par VeA sniegtajam apmacibam un apmacito  personu (unikalo)  skaitu

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

talakizglitibas/muzizglitibas joma;
VeA vienu reizi gada ne vélak ka Iidz 15.aprilim sniedz Pagvaldibai informaciju par VeA
darbibas rezultativo raditaju izpildi un iegiito punktu skaitu atbilstosi Liguma pielikuma
noteiktajiem krit€rijiem;
VeA vienu reizi gada ne vélak ka Iidz 15. februarim sniedz Pagvaldibai parskatu par
darbinieku uzdevumu kartés noteikto uzdevumu izpildi par ieprieksgjo parskata gadu;
VeA vienu reizi gada ne vélak ka lidz 15.maijam iesniedz Pagvaldibai VeA gada parskatu,
t.sk., zverinata revidenta atzinumu vadibai par ieprieki€jo parskata gadu.

6. PuSu atbildiba

Pusém ir pienakums kvalitativi, savlaicigi un pilnigi izpildit ar Ligumu uznemtas saistibas.
VeA ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta uznémusies, izpildot Liguma
noteiktas saistibas. VeA patstavigi, bez Pasvaldibas lidzdalibas, risina civiltiesiskus stridus,
kas izriet no noslégtajiem Iigumiem, ka arT no citam tiestbam un saistibam, ko ta
uznémusies, darbojoties privato tiesibu joma.

Liguma izpildes ikdienas kontroli veic Ventspils pilsetas domes izpilddirektors, savukart
Atsevidko vienoganos kontroli - Sajas vienoSanas noraditas institlicijas un personas.

Ja VeA prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas uznemto saistibu izpildes
rezultata tiek nodariti zaudejumi tredajai personai un zaudgjumu atlidzinajuma prasjjums
tiek versts pret Pagvaldibu, Padvaldibai zaudgjumus VeA atlidzina regresa kartiba.

7. Neparvarama vara

Par neparvaramu varu $a liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur gadijums un apstaklis, kas
nav atkarigs no pusu gribas, tiesi attiecas uz liguma izpildi un kuru nevarg&ja un nevajadzgja
paredzet §a liguma slegSanas bridi. Ar $adiem gadijumiem un apstakliem tiek saprastas
dabas katastrofas, ugunsgreks, epidémija, kars, nemieri, mobilizacija. Par neparvaramas
varas apstakli netiek uzskatits VeA darbinieku streiks.

Lai veiktu nepieciesamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku noverSanai,
ka arf noteiktu Pusei raditos zaudgjumus un iespgjas nodroginat Liguma saistibu turpmaku
nepartrauktu veik3anu, iestajoties neparvaramas varas gadijumam, Puse nekavgjoties, bet
ne véldk ka vienas darba dienas laika no neparvaramas varas gadijuma iestaSanas
konstaté$anas briza informé otru Pusi.

Pusém javeic visi iespgjamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinasanai un
novérsanai iesp&jami 1saka laikposma.

8. Konfidencialitate

Pusém ir pienakums visa Liguma darbibas laika, ka arf péc tam tie3a vai netiesa veida
neizpaust tre$ajam personam vigu riciba nonakuso otras puses konfidencidlo informaciju.
Ar konfidencialu informaciju Liguma izpratng ir domata visa informicija, kas attiecas uz
otras Puses darbibu (neatkarigi no ta, vai §i informacija ir mutiska vai rakstveida), taja
skaita informacija par notieko3ajam darbibam, planiem, nodomiem, parvaldi, know-how,
programmatiru, specifikacijam, klientiem, darbiniekiem, parstavjiem un sadarbibas
partneriem, ka arT informaciju, kuru ka konfidencialu informaciju noradijusi kada no

pusém, iznemot informaciju:

8.1.1. kas ir publiski pieejama;
8.1.2. ko puses ir atlavusas sniegt treSajam personam;
8.1.3. kuru puses izpauz vai nodod tre$ajam personam saskana ar Latvijas Republika sp&ka

eso%o normativo aktu prasibam un normativajos aktos noteiktajos gadijumos, apjoma un
kartiba, par $adu izpauSanas faktu nekavgjoties rakstiski informgjot otru pusi;
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8.1.4. kura ir kluvusi publiski zinama vai pieejama neatkarigi no pusu gribas, ja puse ir
piendciga kartiba rip&jusies par to, lai konfidenciala informéacija nekliitu zinama
treSajam personam,

8.2. Pusém ir pienakums nodroginat, ka to darbinieki vai citas personas, kuru riciba nonak vai

var nonakt konfidenciala informacija, ievéro konfidencialitates pienakumu.

9. Liguma speka stasanas, grozijumi un liguma partraukSana

9.1. Ligums stajas speka, kad to parakstijuSas abas Puses un darbojas lidz 2020. gada

31.decembrim.

9.2. Jatrisdesmit dienas pirms §T liguma izbeigSanas neviena no Pusém neiesniedz priekSlikumu

' par liguma darbibas izbeigSanu, tas tiek uzskatits par pagarinatu uz 5 gadiem.

9.3. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama $a liguma sastavdala un stdjas speka, kad to

parakstijudas abas Puses, ja Liguma grozjjumos nav noteikts citadi.

9.4. Izbeidzoties atsevidkai vienoSanas, Ligums netiek partraukts.

9.5. Visi Liguma grozijumi ir noforméjami rakstveida.

9.6. Pusam ir tiesibas izbeigt Ligumu par to savstarpgji rakstveida vienojoties.

9.7. Jebkura no ligumslédzgjam pusem ir tiesiga vienpuseji uzteikt Ligumu, ne mazak ka 1

(vienu) ménesi iepriek$ bridinot otru Iigumslédzgju pusi:

9.7.1. ja otra puse bitiski parkapj vai nepilda Liguma vai normativajos aktos paredzetas
saistibas un nav novérsusi konstatétos trikumus péc attieciga rakstveida pazinojuma
sanemsanas pazinojuma noraditaja termina;

9.7.2. ja pastav citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas. Taja skaita par
svarigu iemeslu tiek uzskatita VeA neatbilstiba Latvijas Republikas normativo aktu
prasibam un tas darbibas partrauk3ana vai apturéSana.

10. Nosleguma jautajumi

10.1. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, puses risina parrunu cela,
sarunu norises gaitu protokolgjot. Ja puses nevar vienoties parrunu celd, stridu nodod
izskatiéanai Latvijas Republikas tiesa.

10.2. Atseviskas vienoSanas, kas noslegtas starp Pagvaldibu un VeA lidz §1 Liguma speka
stasanas dienai, ir speka. Domstarpibu gadijuma piemérojami $1 Liguma noteikumi,
savukart, ja atsevis$kas vienoSanas termins parsniedz §T Liguma terminu, puses rakstiski
vienojas par atseviskas vienoSanas izbeigsanu vai nosacijumu parskatiSanu.

10.3. Ligums neietekmé pusu tiesibas slegt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ar
lidz §im noslégto ligumu speka esamibu.

10.4. Kadam no Liguma noteikumiem zaudgjot speku, speku zaude ar AtseviSka vienoSanas,
kura noslégta pamatojoties uz $o Liguma noteikumu, Latvijas Republikas normativo aktu
grozijumu gadijuma, Ligums nezaude speku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo
aktu grozijumus, kas atce] Liguma noslegsanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu
gadfjuma pusém ir pienakums Ligumu piemérot atbilstosi speka esoSo normativo aktu
prasibam.

10.5. Pusu reorganizacija vai to vadtaju maina nevar biit par pamatu Liguma partraukSanai vai
vienpuséjai uzteik3anai. Ja kada no pusem tiek reorganizéta, Ligums paliek speka un ta
noteikumi ir speka puses tiestbu un saistibu parngméejam.

10.6. Ja kadai no pusém tiek mainits juridiskais statuss, ka arf ja rodas citas butiskas izmainas,
kas saistitas ar Liguma izpildi (taja skaita izmainas puses rekvizitos), tad to nekav&joties
pazino otrai pusei.

10.7.Ligums sastadits 2 eksemplaros pa vienam eksemplaram katrai pusei latvieSu valoda.
Liguma pielikumi ir uzskatdmi par Liguma neatpemamu sastavdalu. Visiem Liguma
eksemplariem ir vienads juridisks speks.
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Pielikums

2017. gada Sadarbibas ligumam

Pagvaldiba un VeA vienojas VeA darbibu vertét, pamatojoties uz rezultgjoSiem raditajiem, kas:

«  atbilst valsts augstakas izglitibas politikas prioritatém un strukturalo reformu mérkiem — studiju un zinatniskas
darbibas kvalitates uzlabo3anai, augstikas izglitibas resursu izmantoanas efektivitates paaugstina$anai,
eksportspéjas paaugstinadanai un sasaistei ar tautsaimniecibu;

e ir objektivi izmérami;

o aptver dazadus augstskolu darbibas aspektus un rezultativos raksturlielumus: augstskolas zinatniska darba kvalitati

un produktivitati, starptautisko konkurétsp&ju, efektivitati, eksportspgju.

Augstskolas darbibas raditaji un to izvéles pamatojums

;\]k Rezultativie raditaji Indikatora izveles pamatojums
Videjais svértais publikaciju skaits uz vienu Raditdgjs  atspogulo  zindtniskd  un
akademiska persondla' vienibu pilna darba laika pétnieciska darba kvalitati un produktivitati.
ekvivalenta (PLE) izteiksmé: 1. kritérija vértiba ar | NepiecieSams, lai stimulétu augstskolu
svaru 0.6 un 2. kritérija vertiba ar svaru 0.4. persondla zinatnisko darbibu, kas ir viens no
1. Kalendaraja gada akademiska persondla Web of | loti butiskiem kritérijiem arT augstskolu
Science vai SCOPUS datubazés ieklautajos | ranZ&Sana arvalstis.
izdevumos publicétu un citétu originalu zinatnisko
rakstu, akadeémiskd persondla publicétu recenzetu
zindtnisko monografiju, arvalstis speka uzturétd vai

1. registréta intelektualda TpaSuma skaits uz vienu
akadémiska personala vienibu pilna darba laika
ekvivalenta izteiksme.

2. Kalendaraja gada starptautiskas datubazes, tostarp

EBSCO u.c., ieklautajos izdevumos akademiska

personala publicétu originalu zindtnisko rakstu, kuri

nav minéti iepriek$eja punkts, un Latvija speka

uzturéta vai registréta intelektuald ipaduma skaits uz

vienu akadémiska personila vienibu pilna darba laika

ekvivalenta izteiksme.

Arvalstu studentu skaits, kas attiecigaja augstskola | Raditajs atspogulo ATl eksportsp&u un

2 apgist pilnu studiju programmu, pret kopgjo studentu | starptautisko konkurétsp&ju, ka ari veicina

) skaitu kalendara gada beigas (netiek ietverti Erasmus kvalitati.
apmainas studenti).
Kopéja finansgjuma no projektiem, pétniecibas un Raditajs atspogulo konkurétsp&ju, kvalitati,
attistibas ligumdarbiem ar komersantiem, publiskdm | k@ a7 liecina par efektivitati.
personam (iznpemot Ventspils pilsétas pasvaldibas

3. finans&juma 3T sadarbibas liguma ietvaros), citiem
pasiititajiem un intelektuald ipasuma tiesibu
nodoganas Tpatsvars uz vienu akadémiska personala
vienibu pilna darba laika ekvivalenta izteiksmé.

Teveleta akademiska persondla (profesori, asociétie Raditajs atspogulo akadémiska persondla

4 profesori, docenti, lektori, asistenti, vado§ie p&tnieki kvalitati.

’ un pétnieki ) ar doktora gradu ipatsvars kopgja
akadémiska persondla skaita.
Personala ar Latvijas Zinatnes padomes (LZP) Raditajs atspogulo akadémiska personala

5. pieskirtajam ekspertu tiesbam Tpatsvars kopgja | kvalitati.
akademiska personala skaita kalendara gada beigas.

Unikalo personu skaits kalendaraja gada, kuras | Raditajs atspogulo AIl sp&u nodroSinat
apjoma apguvudas miZizglitibas vai profesionalas | Ventspils pilsetas un Kurzemes regiona

6. pilnveides programmas/apmacibas. jedzivotajus ar tiem nepiecieSamajam

zina$anam un kvalifikaciju kursu, seminaru
un vieslekciju veida.

7 VeA ka vadofie pétnieki, pétnieki un zinatniskie Raditajs atspogulo  studjodo iesaisti

) asistenti iepriekigja gada nodarbinatie magistranti, | zindtniskaja darbiba.

1

Akademiskais personals — All ievelets akademiskais personals — profesori, asocigtie profesori, docenti, lektori, asistenti,

vadogie pétnieki un pétnieki (aprekiniem izmanto pilna laika ekvivalents akadémiska personala skaitu).
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doktoranti, ka arT pédgjo piecu gadu laika doktora
gradu ieguvusie jaunie zinatnieki pilna darba laika
ekvivalenta izteiksmé.

Studentu skaits, kuri augstskola apgiist pilnu studiju

Raditajs atspogulo AIl sp&u piesaistit

8. programmu. studgjo3os.
Studentu skaits IKT studiju programmas, kuri | Raditajs atspogulo AIl spgju piesaistit
9 augstskola apgiist pilnu studiju programmu. stud&joSos datorzinibas un inZenierzinatnes,
' tadejadi pildot Ventspils pilsétas attistibas
un IKT stratégijas izvirzitos uzdevumus.
Arvalstu  viesprofesori, asociétie viesprofesori, | Raditajs  atspogulo AlIl  starptautisko
viesdocenti un vieslektori t.sk. specidlisti no atzitiem | konkur&tspgju un studiju vides
nozares uznémumiem (kas iepriekdgjo piecu gadu internacionalizaciju.
10 laikd bija nodarbinati akadémiskd amata kada no
" | akreditétam Eiropas Savienibas valstu, iznemot
Latviju, augstskolam, ka arf no ASV, Kanadas un
Japanas), Tpatsvars kopgja akad@miska personala
skaita, %.
VeA organizétu starptautisku (zinatnieki vismaz no Raditajs atspogulo AIl  starptautisko
11. | trim &rvalstim) publisku zinatnisku pasdkumu atpazistamibu un konkur&tspgju.
(konferences) skaits VentspilT gada.
12 VeA doktorantiras studiju programmu doktorantu | Raditdjs atspogulo All jauno zinatnieku un
" | aizstavéto promocijas darbu skaits. akadémiska personala ataudzi.
13 Ventspilnieku, kuri pozitivi novérte VeA izglitibas | Raditajs atspogulo All atpazistamibu un

kvalitati, ipatsvars; %o.

popularitati pilséta.
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Ventspils Augstskolas darbibas rezultativie raditaji

N. Rezultativie raditaji Kriteriji Punktu
p-k. skaits
<0,70 0
1. Publikaciju skaits uz vienu akadémiska 002,;711;0(,)8; 5 ;
personala vienibu PLE gada 0.86-0.90 3
>0,91 4
<5% 0
5,1% -5,3% 1
2. Arvalstu studentu skaits 5,4% —5,6% 2
5,7% — 6% 3
>6,1% 4
Kopé&jais finansgjums no projektiem, <45000 0
pétniecibas un attistibas Iigumdarbiem 45001 - 65000 1
3 ar komersantiem u.c. uz vienu 65001 - 85000 2
akad@miska personala vienibu PLE 85001 - 105000 3
gada (EUR) > 105001 4
<60% 0
[evéleta akadémiska personala ar 60,1% -61,0% 1
4. doktora gradu Tpatsvars kopéja 61.1% - 62,0% 2
akadémiska personala skaita. 62,1% — 64,0% 3
> 64,1% 4
<21% 0
LZP ekspertu ipatsvars kopgja 21% —23% 1
3. akadémiska personala skaita kalendara 24% —25% 2
gada beigas 26% —27% 3
>27% 4
Unikalo personu skaits kalendaraja <350 0
gada, kuras apjoma apguvusas 351 - 400 1
6. miiZizglitibas vai profesionalas 401 -450 2
pilnveides programmas/apmacibas 451 - 500 3
>501 4
<8 0
Magistrantu un doktorantu iesaiste All 8,01 - 10,00 1
7. zinatniskaja darba (vadoSie pétnieki, 10,01 - 11,00 2
pétnieki, zinatniskie asistenti) 11,01 - 12,00 3
>12,01 4
<900 0
901 - 931 1
8. Studgjoso skaits All 932 - 962 2
963 - 995 3
>996 4
<275 0
276 - 285 1
9. Studgjoso skaits IKT programmas 286 - 294 2
295 - 303 3
>304 4
<28,0% 0
Arvalstu viesprofesori, asociétie 28,1% - 28,3% 1
10. viesprofesori, viesdocenti un 28,4% - 28,7% 2
vieslektori t.sk. specialisti no atzitiem 28,8% - 30,0% 3
nozares uznpémumiem >30,1% 4
0 0
1 1
11. VeA organizétu starptautisku publisku 2 2
zindtnisku pasakumu (konferencu) 3 3
skaits VentspilT gada >3 4
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plj'(. Rezultativie raditaji Kriteriji l)s‘;(';'l‘ti“
0
12. VeA doktorantiiras programmu 1 2
doktorantu aizstavétie promocijas darbi 3
>2 4
<60.0% 0
VeA izglitibas kvalitates vertgjums 60,1% - 65,0% 1
13. ventspilnieku skatijuma 65,1% - 70,0% 2
70,1% - 75,0% 3
>75,1% 4
Kopa iegiitais punktu skaits
Ventspils Augstskola Ventspils pilsétas paSvaldiba
Reg. Nr. 90000362426, Reg Nr.90000051970
InZenieru iela 101, Ventspils, LV-3601 Juras iela 36, Ventspils, LV -3601
Valsts Kase, kods: TRELLV?22 A/S ,,Swedbank”
Konts: LV23TREL9150140000000 LV02HABA0140206330821
Karlis Kréeslins, z.v. Aivars Lembergs, z.v.
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