priek§sédetdjs informe personigi vai nosiitot pazinojumu elektroniski pa e-pastu
tris dienas pirms s&des.

3.6. Komisija, ja tas ir nepiecie$ams, uz sédi uzaicina darbinieku vai studgjoso, kur
iesniedzis sidzibu, un darbinieku vai studsjoSo, par kuru iesniegta sidziba. So
personu atteik¥ands sadarboties pati par sevi ir tikas normas parkdpums.

3.7. Personai, kura iesniegusi sfidzibu, un personai, par kuru iesniegta stidziba, ir
tiesibas sniegt paskaidrojumu un izteikt savu viedokli, k3 arT uz Komisijas s&di
uzaicinat vienu uzticibas personu péc savas izvéles.

3.8. Komisija pienem [&mumu ar vienkar§u balsu vairikumu.

3.9. Komisijas sédes tiek protokolé&tas.

ATBILDIBA
4.1. Komisija ir atbildiga par tas nolikuma paredz&to funkciju izpildi.

4.2. Komisija ir atbildiga par pienemto [8mumu atbilstibu Etikas kodeksa normam un
citiem VeA iek3gjiem normativiem aktiem.




APSTIPRINATS &
Ar 27.10.2005. :
Sendta sédes

{&mumu Nr, 05-59

1.

Ventspils Augstskolas Etikas komisijas nolikums

VISPARIGIE JAUTATUMI

1.1. Ventspils Augstskolas (turpmak VeA) Sendta izveidotas Etikas komisijas
(turpmak Komisijas) mérkis ir VeA Etikas kodeksa Tsteno¥anas parraudziba un ar
to saistito parkdpumu izskati§ana. Komisijas lémumiem ir konsultativs un
ieteikuma raksturs VeA Senatam.

1.2. Komisija darbojas saskand ar VeA Satversmi, Etikas kodeksu un $o nolikumu.

FUNKCIJAS UN TIESIBAS

2.1. Komisijai ir §8das funkcijas:
2.1.1. sniegt priek&likumus un piedalities VeA &tikas politikas (Etikas kodeksa)
pilnveidosand;
2.1.2. izskatit un novertét iesniegtas siidzibas par VeA darbinieku un studgjoso
ricibu;
2.1.3. sniegt atzinumu VeA Sendtam par konkrétas Etikas kodeksa uzvedibas
normas parkdpuma faktu.

2.2. Komisijai ir $adas tiesibas:

2.2.1. savas kompetences istvaros pieprasit un sapemt informéciju no VeA
darbiniekiem un studgjosajiem;

2.2.2. uzaicindt VeA darbiniekus un stud&joSos uz Etikas komisijas s&di
informicijas un priek§likumu snieg$anai &tikas joma;

2.2.3. atkariba no parkipuma rakstura vérsties pie VeA Sendta ar ierosindjumu
par disciplinarsoda piemérofanu pret darbinieku vai studgjoso, kur$ parkapis
Etikas kodeksa normas.

DARBA ORGANIZACIJA

3.1. Komisiju piecu cilveku sastdva uz 3 gadiem ievél VeA Senats.

3.2. Komisijas darbu vada komisijas priek$sédetajs, kuru ievél no Komisijas sastdva
komisijas locek]i.

3.3. Komisijas sédi sasauc komisijas priek§s€detdjs.

3.4. Komisijas loceklis nevar piedalities Komisijas s&dg, ja vips tie$i vai netiedi ir
ieintereséts stidzibas izskatiSana.

3.5. Komisijas séde ir slégta. Sede piedalas tikai komisijas locekli. Komisija ir
lemttiesiga, ja tis sédé piedalds vismaz tris komisijas locek]i. Par s€di Komisijas




